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1.PISMO ZARZADU

Szanowni Akcjonariusze,

W imieniu Zarzadu Blumerang Investors S.A. oddaje w Panstwa r¢ce roczny raport finansowy
za 2013 rok. Dokument ten jest podsumowaniem dziatalnoéci biznesowej Spoéiki, w tym takze
osiggnietych wynikéw finansowych oraz najwazniejszych wydarzen minionego roku.

Z przyjemnoscig stwierdzamy, ze rok 2013 byl kolejnym, ktéry przyniost dobre wyniki
biznesowe i finansowe, zarowno samemu Blumerng Investors jak i catej Grupie Kapitalowej. W opini
Zarzadu wdrozona 1 konsekwentnie realizowana strategia majaca na celu budowe portfela
inwestycyjnego przyniosta oczekiwane rezultaty. Wypracowalismy 572 197,34 zysku netto, to o 151%
wiecej niz rok wczesniej. Zysk brutto wyniost 705 334,34,

Rok 2014 zaczynamy zatem w dobrej kondycji ekonomiczno-finansowej i gotowosci do
podjecia kolejnych wyzwan. Naszym glownym celem na nadchodzacy rok jest umocnienie pozycji
Spotki na rynku oraz utrwalenie wizerunku Spoétki jako rzetelnego partnera. Zamierzamy
kontynuowac¢ podjete dzialania na rzecz rozbudowy portfela dynamicznie rozwijajacych si¢ spotek,
repezentujacych perspektywiczne branze.

Mamy nadziej¢, ze wyniki osiggnicte przez Blumerang Investors beda powodem do
satysfakcji wszystkich parnerow biznesowych.

Szczegodlnie chcielibySmy podzickowa¢ naszym Akcjonariuszom, za zaufanie i wsparcie,

jakim od lat nas obdarzajg. Liczymy na to, ze rok 2014 bedzie dla nas kolejnym dobrym rokiem.

Z powazaniem
Zarzgd
BLUMERANG INVESTORS S.A.



2. WYBRANE DANE FINANSOWE (PRZELICZONE NA EURO)

Wybrane dane finansowe przeliczone w EURO

w zk w zk w EURO w EURO
Lp. Wyszezegblnienie 01.01.2013- | 01.01.2012- | 01.01.2013- | 01.01.2012 -
31.12.2013 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2012

1. | Przychody ogdtem (w tym przychody finansowe z pozycji 3) | 2294 946,60zt | 2206 809,16zt | 544 988,51 €| 528 754,35 zt
2. | Zysk (strata) na dziatalno$ci operacyjnej -722 603,27 zt|  -400 128,76 zt | -171598,97€| -95871,37¢€
3. | Przychody finansowe 1911191,89zH| 1089511,92zt| 453857,01 €| 26104848 €
4. | Zysk (strata) brutto 705 334,34 zt 470 642,202k | 167498,06€| 112766,48 €
5. | Zysk (strata) netto 572 197,34 zt 227 868,20 zt | 135 881,58 € 54 597,52 €
6. | Przeplywy pieniezne netto, razem -1829276,88 zt | 1825031,94 z1| -434404,39€| 437280,03 €
7. | Aktywa trwate 1527937590zt | 6956 286,47 zt | 3 684 263,09 € | 1 701 552,39 €
8. | Inwestycje dtugoterminowe 14913 674,83 zt | 5495 663,77 zt | 3 596 082,86 € | 1 344 274,69 €
9. | Aktywa obrotowe 10464 313,54 zt | 12 865 886,94 zt | 2 523 223,75 € | 3 147 078,65 €
10. | Aktywa razem 25743 689,44 zt | 19 822 173,41 zt | 6 207 486,84 € | 4 848 631,04 €
11. | Nalezno$ci krotkoterminowe 360 617,69 zt 743 087,77 zt 86 954,50 € 181 764,05 €
12. | Naleznosci dlugoterminowe 0,00 zt 990 000,00 zt 0,00€| 242160,36 €
13. | Inwestycje krotkoterminowe 9983 599,31 zt | 11 989 969,27 zt | 2 407 310,79 € | 2 932 823,56 €
14. | Zobowiazania krotkoterminowe 11450959,07 zt | 6099 283,74zt | 2761 130,18 € | 1 491 924,01 €
15. | Zobowigzania dlugoterminowe 0,00 zt 0,00 zt 0,00 € 0,00 €
16. | Kapitat wlasny 12925 145,21 z | 12352 947,87 zt | 3 116 595,58 € | 3 021 610,46 €
17. | Kapital zaktadowy 4 800 000,00 zt | 4 800 000,00 zt | 1 157 407,41 €|1174110,86 €

Dane finansowe z bilansu zostaty przeliczone na EUR wedtug $redniego kursu ogloszonego przez

Narodowy Bank Polski:

Kurs $redni NBP

Bilans na dzien: 1PLN za 1 EUR Nr Tabeli Dzien ogloszenia
31.12.13r. 4,1472 | 251/A/NBP/2013 | 31.12.13 1.
31.12.12r. 4,0882 | 255/A/NBP/2012 | 31.12.12 1.

Dane finansowe z rachunku przeptywow pieni¢znych i rachunku zyskow i start zostaly przeliczone na

EUR wedhug sredniego kursu wyliczonego jako $rednia artmetyczna $rednich kurséw oglaszanych

przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzien miesigca za okres na ktory zostal sporzadzony rachunek

przepltywow pienig¢znych i rachunek zyskow i strat.

Kurs $redni NBP
IPLN za 1 EUR
za dany okres

Okres

01.01.13-31.12.13
01.01.12-31.12.12

4,2110
4,1736




3. INFORMACJA O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

Stosowanie
Lp. Zasada Zasady w Spotce Komentarz
(TAK/NIE)
Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke
informacyjna, zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak 1 z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych TAK
narzg¢dzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo z wylaczeniem
oraz szgroki 1 intefaktywny dostqp do informacji. Spf’){ka transmis!iobrafi' Emitent publikuje w formic raportéw
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna | WZA, rejestracji | , . . . . .
1. o L G . . . . biezacych wszystkie informacje
zapewni¢ odpowiednia komunikacj¢ z inwestorami i analitykami, | przebiegu obrad
. A . oL dotyczace WZA.
wykorzystujac w tym celu réwniez nowoczesne metody | iupubliczniania
komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad g0 na stronie
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, | intermnetowej.
rejestrowaé przebieg obrad i upublicznia¢é go na stronie
internetowe;j.
Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostgp do informacji
2. | niezbgdnych do oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz sposobu TAK
jej funkcjonowania.
3 Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na )
niej:
podstawowe informacje o Spolce i jej dziatalnos$ci
3.1 (strona startowa), TAK
opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
32 dziatalno$ci, z ktorej emitent uzyskuje najwigcej TAK
przychodow,
33 opis rynku, na ktéorym dziala emitent wraz z TAK
) okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,
34 zyciorysy zawodowe cztonkdéw organdéw Spotki, TAK
powzigte przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia
czlonka rady nadzorczej, informacje o powiazaniach
35 czionka_ rady .nafizorczej z a_kcionarigs;em NIE
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz
5% ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu
Spoiki,
3.6 dokumenty korporacyjne Spotki, TAK
3.7 zarys planow strategicznych Spoiki, NIE
opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
38 biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych NIE Emitent nie publikuje prognoz wynikow
' prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku finansowych.
gdy emitent publikuje prognozy),
strukture¢ akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
3.9 glownych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych si¢ w TAK
wolnym obrocie,
dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna
3.10 w Spolce za relacje inwestorskie oraz kontakty z NIE
mediami,
3.11 (skreslony) -
3.12 opublikowane raporty biezace i okresowe, TAK
kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
313 raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a TAK
’ takze spotkan z inwestorami 1 analitykami oraz
konferencji prasowych,
informacje na temat zdarzen korporacyjnych takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujacych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
3.14 akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz zasad TAK

przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajacym
podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

3.15 (skreslony)




pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,

TAK

informacj¢ na temat powodéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad
wraz z uzasadnieniem,

TAK

informacj¢ o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

informacje na temat podmiotu, zktéorym Spotka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerdw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

NIE

Spotka nie korzysta
Autoryzowanego Doradcy.

z ushug

3.20

informacj¢ na temat podmiotu, ktory peini funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

3.21

dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesigcy,

TAK

3.22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w
sposob umozliwiajacy latwy dostgp do tych informacji. Emitent
powinien dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia si¢ nowych, istotnych informacji
lub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.

Spotka prowadzi korporacyjna stron¢ internetowa,
wedlug wyboru emitenta, w jezyku polskim Iub
angielskim. Raporty biezace 1 okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktdrym nast¢puje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujacymi emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swoja
strona  korporacyjna  powinna  wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

NIE

Emitent powinien utrzymywaé biezace kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spotka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradcg.

TAK

W przypadku, gdy w Spoélce nastapi zdarzenie, ktore w
ocenie  emitenta ma  istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradc¢ swoich
obowiazkdéw, emitent niezwlocznie powiadamia o tym
fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢  Autoryzowanemu
Doradcy dostgp do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbg¢dnych do wykonywania obowiazkow
Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1

informacj¢ na temat tacznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkow zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

9.2

informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytulu
$wiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

TAK

10.

Czlonkowie zarzadu 1 rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢é w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac

NIE




publicznie  dostgpne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowaé ceng
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiaza¢
organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed
dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzjiinwestycyjne;j.

TAK

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniaé
zachowanie  niezbe¢dnego  odstgpu  czasowego
pomiedzy decyzjami  powodujacymi  okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sa
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

TAK

13 a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej polowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowg ogoétu
glosow w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwiazku z
organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotanie nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomi¢dzy nimi byl mozliwie
najkroétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dluzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegotowego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesi¢gczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesigczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

* informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére w ocenie emitenta moga mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

*  zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu  biezagcego w okresie objetym
raportem,

* informacje na temat realizacji celow emisji,
jezeli taka realizacja, cho¢by w czg¢$ci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

*  kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesigcu, ktore dotycza emitenta 1 sg istotne
z punktu widzenia interesoOw inwestorow, w
szczeglOlnosci daty publikacji  raportow
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

NIE

Emitent  nie
miesi¢cznych.

publikuje

raportow

16 a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku

TAK




informacyjnego okreslonego w Zataczniku Nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu  Obrotu
(,,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé, w trybie wlasciwym dla przekazywania
raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistnialg sytuacje.

17. (skreslony) -

4. ZALACZNIKI

Do niniejszego raportu rocznego zalacza sie nastepujace dokumenty:

1. jednostkowe sprawozdanie finansowe za rok 2013 wraz z o$wiadczeniem Zarzadu w sprawie
rzetelnosci sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2013 oraz oswiadczenie
Zarzadu w sprawie podmiotu uprawnionego do badania jednostkowego sprawozdania finansowego,

2. sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2013,

3. opinia oraz raport z badania bieglego rewidenta.




